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Document 4 : Style de commandement chez Holcim ==

Une entreprise citoyenne et tournée vers I’avenir.

Holcim a fait du développement durable un axe phare de sa politique de

développement et adopte une démarche pro-active en matiere de gestion

environnementale. Le groupe vise a créer de la valeur pour toutes ses parties prenantes.

Des collaborateurs passionnés par la performance.

Chaque personne de I’entreprise partage avec passion ses connaissances et n’a

de cesse d’apporter sa contribution aux projets mis en ceuvre, chacune dans son

domaine de spécialisation. Le travail d’équipe et la responsabilisation de chaque

collaborateur sont autant d’éléments qui servent la satisfaction finale du client.
Source : www.addoha.com

TAF : l
1 - Identifier le style de commandement chez Holcim. Justifier.
2 _Quel est I’ intérét de ce style :
a - Pour I’entreprise,
b - Pour le salarié.
3 _ Préciser les finalités de Holcim Outre-Mer.
4 _ Quel est I’intérét d’une démarche pro-active?
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